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Apreciado/a participante, como parte del proceso de seleccién del proyecto “Implementacion del
programa de esquemas y proyectos productivos que contribuya en la inclusion productiva y social de
la poblacion victima del conflicto armado y reincorporada que habita en la localidad de Kennedy
desde un enfoque de reconciliacion y paz territorial” es necesario que usted establezca una
propuesta de trabajo desde sus conocimientos profesionales. Por ello, a continuacién, encontrara
una serie de preguntas que buscan que usted describa brevemente dicha propuesta de trabajo

Se le recomienda ser preciso/a en su escritura brindando sus respuestas en los espacios lineados
siguientes a cada pregunta, ademds es importante que revise la escritura de su texto antes de
entregar para que este cumpla con normas de ortografia y gramatica de la lengua espafiola.
Finalmente, tenga en cuenta que la totalidad de sus respuestas no puede superar una (1) pagina de
extension. Estas respuestas haran parte del proceso de seleccidén y cada una sera evaluada con un
puntaje a escala de 1 a 4, donde:

- 1 No cumple: la respuesta no cumple con el objetivo minimo de responder a los aspectos
cuestionados en la respectiva pregunta de forma general.

- 2 Cumple parcialmente: indica que lo escrito responde a algiin aspecto de la pregunta, pero
deja sin precisar otros aspectos de esta que resultan relevantes para la misma.

- 3 Cumple de manera suficiente: indica que el escrito responde parcialmente a todos los
aspectos de la pregunta que se han ubicado como relevantes.

- 4 Cumple plenamente: indica que el escrito responde plenamente a todos los aspectos de
la pregunta que se han ubicado como relevantes.

Preguntas

1. Usted qué entiende por enfoque de género, enfoque diferencial y enfoque de paz territorial y
reconciliacion? (Describa de forma detallada sus conocimientos sobre leyes nacionales y/o
expliqgue mediante un ejemplo sobre proyectos/procesos realizados en la Localidad de Kennedy
donde resalten estos enfoques).




2. Describa de manera general su propuesta para aportar al proyecto de esta convocatoria,
indicando el propdsito de su propuesta, la poblacidn beneficiaria con su propuesta, el resultado
esperadoy como se relaciona esta propuesta con el proyecto Programa de Esquemas y Proyectos
Productivos. Incluya en su descripcion lo que desde sus conocimientos y experiencia puede
aportarle al proyecto.

3. Indique y explique, brevemente, el objetivo u objetivos (minimo uno, maximo tres) que su
propuesta busca cumplir en el marco del proyecto de esta convocatoria.

4. Dentro de su propuesta mencione (minimo 1 y maximo 3) ¢ Qué acciones haria para que el
trabajo con la poblacién beneficiaria sea empatico y busque la construccién conjunta de
soluciones frente a cualquier situacidn que se presente?

5. Explique de forma breve, dentro de su propuesta de trabajo ¢Qué papel cumplirian los
beneficiarios de la misma? ¢ Qué papel cumpliria usted en la misma?




