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DECRETO No. ‘“-@—8“4{-‘ ~“DE

(32 MR 2000

“Por medio,del cual se adiciona un paragrafo transitorio al articulo 3 del Decreto Distrital
842 de 2018-'Por medio del cugl se establece el horario de trabajo de losflas servidoresias
pubhm.s/as del sector central de la Adminisivacion Distrital v se dictan lineamientos sobre

Ia  fAexibilizacicn del horario para servidores/as en circunsiancias especiales y se dictan

| otras disposiciones'.”

¥

# En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el articulo 35 y los
numerales I'y 3 del articulo 38 del Decreto Ley 1421 de 1993 y,

*
.

CONSIDERANDO:

Que ¢l articulo 35 del Decreto Ley 1421 de 1993, establece que la alcaldesa mayor de
Bogota, D.C., es la jefa del gobiemo y de la administracién distrital y representa legal,
judicial ¥ extrajudmxalmente al Distrito Capital.

Qui.: los nurgerales 1y 3 del articulo 38 del mismo Decreto Ley 1421 de 1993, atribuyenala
alcéldesa mayor de Bogoti, D.C., las funciones de cumphr y hacer cumplir [as leyes y los
dccrctos del gobiemo nacional, asi como dirigirla accién administrativa y asegurar el
cumphmlento de las funciones y la prestacidn de los servicios a cargo del Distrito Capital”.
I

Que corresponde & la alcaldesa mayor de Bogof,a D.C., determinar el horario de trabajo de
los! servidorgs ptblico de los organismos del sector central de la administracién distrital,
mientras que de conformidad con la autonomid administrativa de las entidades
dedcentralizadas, corresponde & sus dlrectores presidentes y/o gerentes. la fijacién del
hofario de trabajo.

Que mediante el Decreto Distrital 842 de 2018 se establecié el horario de los servidores
publicos de} sector central de la administracién distrital y se faculté a los secretarios de
despacho y a los directores de los departamentos administrativos y de las unidades
adfninistrativas sin personeria juridica, para establecer horarios flexibles para algunos
sefvidores piblicos, de acuerdo con lds necesidades del servicio y las funciones que
desempefian, ¥ sefiald las situaciones que se pueden acreditar para ser beneficiario del horario
flegible. e
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“Pdr medio del cual se adiciona un parigrafo transitorio al articulo 3 del Decreto Distrital
842 de 2018 Por medio del cual se establece el horario de trabajo de los/las servidores/as
publicosius del sector central de la Administracién Distrital v se dictan lineamienlos sobre

la flexibitizaeion del horario para servidoresfas en circunsiancias especiates y ve dictan
otrus disposiciones "

1. De lunes a viernes en jornada de 7:00 a.m. a 4:30 p.m., incluida una hora de almuerzo.
2. Dé lunes 2 viernes en jornada de 10:00 am. a 7:30.p.my, incluida una hora de almuerzo. -
3. De lunes a yiernes en jornada continuz de 12:00 m. 2'8:30 p.m.

i
Arﬁg&:ulo 2°- El presente decreto rige a partir de su fecha de publicacién y fendrd vigencia
hasta por el tétmino de dos meses o hasta tanto desaparezcar las causas que le dieron origen,
de conformidad con lo previsto en el artieulo 8 del Déereto Distrital 081 de 2020.
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PUELIQUESE, Y CUMPLASE.

5 Dadzx eh Bogotd, D.C., a Jos

‘g 7 HER 2020
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é CLAUDIA NAYIBE LOPEZ HERNANDEZ

: Alcaldesa Mayor
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MARG 'A BARRAQUER SOURDIS

Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota
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