
LOGROS DEL CONSEJO LOCAL

Plan Local de Seguridad 
DE SEGURIDAD PARA LAS MUJERES

reducciones de las cifras de violencia en la UPZ de Patio 
Bonito durante el primer semestre, y ejecución del 100% de 
las actividades concertadas.

para las Mujeres 2022
Fortalezas del proceso

ejercicios de diálogo con la mesa local de mujeres, 
Aquelarre Techotiva y la Red de Organizaciones Sociales de 
Patio Bonito, en donde se posicionaron estrategias de 
prevención, cifras de violencia y se entregó balance de 
ejecución de Plan Local de Seguridad para las Mujeres; 
construcción colectiva de propuesta de prevención y 
visibilización de las desapariciones de NNA, apoyos técnicos 
a la formulación de propuestas en el marco del proceso de 
Presupuestos Participativos. 

Acciones de movilización social y acompañamiento al 25 de 
noviembre y 4 de diciembre con la mesa local de mujeres 
“Caminando hacia los encuentros ciudadanos” 
acompañamiento de algunas entidades y recursos del Fondo 
de Desarrollo Local. 

Número de mujeres que participaron en las acciones de 
espacio privado: 181 

Recorridos en el espacio público: 10 recorridos en horas de 
la tarde y noche, en donde se georreferenciaron puntos 
inseguros, identi�cación de violencias en espacio público, 
diálogo con mujeres que transitan y trabajan de manera 
informal (“chazas”, carretas de alimentos y vendedoras de 
tinto) y mujeres vinculadas a actividades sexuales pagadas 
 
Acciones de intervención y Resigni�cación: cuatro 
acciones de intervención de espacio público, en Patio Bonito, 
en la zona de la Primera de Mayo con un impacto, mural en 
Llano Grande y acción a�rmativa de conmemoración en el 
parque Gilma Jiménez, con un total de mujeres participantes 
en las intervenciones de Espacio Público: 436

Acciones de sostenibilidad: a través de la estrategia de 
Jornadas Territoriales de Prevención de Violencias, se 
impactó un total de 903 mujeres, con la implementación de 
30 jornadas por los diferentes sectores de la localidad, 
entidades participantes: Alcaldía Local (Mujeres Seguras, 
seguridad, participación y operadores), Policía (Derechos 
Humanos, GUFAG, Prevención y vecindario), Secretaría 
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia (redes 
ciudadanas, gestores/as de convivencia y casa de justicia, 
casa de la libertad), Secretaría Distrital de Integración Social 
(familias, habitante de calle y juventud), Subred de servicios 
en salud (salud plena, centros de escucha, PAI, ASP) OIM PRO 
(Organización Internacional para las Migraciones), 
Acueducto de Bogotá, IDIPRON, ICBF, Movilidad, Universidad 
ECCI (punto de orientación jurídica), Personería Local. 
 
Articulación con estrategias locales y procesos locales: 
como Mujeres Seguras, Niñas Seguras al Cole, semana de 
acceso a la justicia, semana de la Bici, Semana del buen 

Logros en espacio público
Logros en espacio privado

trato, contigo a tu barrio y Kennedy al Barrio.

Total de mujeres impactadas en los diferentes ejercicios 
territoriales: 1.339 

Ejercicio de fortalecimiento a la respuesta institucional en 
el marco de la Guía Técnica para la Formación a Servidores 
y Servidoras con un total de 359 funcionarios y funcionarias, 
colaboradores y colaboradoras.

Los temas que se abordaron fueron: Ruta única de atención 
a mujeres víctimas de violencias y en riesgo de feminicidio, 
Derecho de las mujeres a una vida libre de violencias, 
sistema articulador de alertas tempranas, factores de 
riesgo y recomendaciones técnicas para el abordaje de 
mujeres víctimas de violencia, ley 1257 de 2008 y Acoso 
Sexual Callejero.

9 mesas técnicas en donde se revisaron protocolos y se se 
cumplieron acuerdos en la articulación y disminución de 
tramites administrativos para la garantia de acceso a los 
servicios y procesos de atención.

Frente al ejercicio con ciudadanas, se destaca: conformación 
de dos semilleros de prevención de violencias contra las 
mujeres con mujeres mayores, procesos de sensibilización 
en el Derecho de las mujeres a una vida libre de violencias 
con padres, madres y acudientes de estudiantes de 
Instituciones Educativas Distritales, participación en 
espacios como Frentes de Seguridad, Juntas Zonales y 
encuentros Comunitrarios, para el posicionamiento de la 
Ruta única de atención a mujeres víctimas de violencias y en 
riesgo de feminicidio y entrega de infogra�a de los servicios 
de la Secretaría Distrital de la Mujer.

Acciones de prevención y fortalecimiento de redes y 
organizaciones de mujeres sobre el DVLV; se desarrollaron 



ejercicios de diálogo con la mesa local de mujeres, 
Aquelarre Techotiva y la Red de Organizaciones Sociales de 
Patio Bonito, en donde se posicionaron estrategias de 
prevención, cifras de violencia y se entregó balance de 
ejecución de Plan Local de Seguridad para las Mujeres; 
construcción colectiva de propuesta de prevención y 
visibilización de las desapariciones de NNA, apoyos técnicos 
a la formulación de propuestas en el marco del proceso de 
Presupuestos Participativos. 

Acciones de movilización social y acompañamiento al 25 de 
noviembre y 4 de diciembre con la mesa local de mujeres 
“Caminando hacia los encuentros ciudadanos” 
acompañamiento de algunas entidades y recursos del Fondo 
de Desarrollo Local. 

Número de mujeres que participaron en las acciones de 
espacio privado: 181 

Se institucionalizó la mesa técnica del Consejo Local de 
Seguridad para las Mujeres, para la gestión del riesgo de 
Feminicidio, consolidación de un equipo de trabajo permanente 
en la estación 08 de Policía para el acompañamiento a las 
Jornadas y las visitas en domicilio a las mujeres con Medidas 
de Protección en alto riesgo de Feminicidio.

Articulación permanente para la Gestión, seguimiento y 
monitoreo efectivo del 100% de casos de mujeres en riesgo 
de feminicidio

Las organizaciones de mujeres de la localidad octava 
articuladas en la Mesa de Organizaciones de Mujeres 
Caminando Hacia Los Encuentros Ciudadanos, seguimos 
apostándole a la eliminación de las violencias hacia las 
mujeres, por ello en el 2022 realizamos innumerables tareas 
en este sentido y que ponemos en común, como un aporte 
importante, en el Consejo de Seguridad para las Mujeres de 
la Localidad de Kennedy:

Impulsamos la Campaña “Parece Normal, pero es violencia” 
encaminada a eliminar y enfrentar y desnaturalizar las 
violencias hacia las mujeres jóvenes presentes en las 
convivencias y los patrones culturales de nuestra 
cotidianidad.

Realizamos foros locales sobre el derecho a la paz para las 
mujeres de la localidad y de la ciudad.
Realizamos jornadas de formación política, de cara a incidir 
en el cumplimiento de las políticas públicas de mujeres y 
géneros.

En articulación con la Secretaría de la Mujer y con la Alcaldía 
Local, realizamos jornadas como la Campaña “Mujer 
Caminando Ado desde las Violencias Hacia Mis derechos” en 
la Upz Patio Bonito, un espacio para escuchar a las mujeres 
afectadas por las violencias de género e intrafamiliares, y 
para hacer visibles las situaciones que más aquejan a las 
mujeres de ese sector. Igualmente coordinamos jornadas 
como la conmemoración del 8 de marzo y el 25 de 
noviembre. De la misma manera dialogamos con la 
Alcaldesa Local frente a lo que vamos haciendo las mujeres 
organizadas y lo que gana la localidad con nuestros aportes.
Con la realización de murales en colegios de la localidad y 
con tomas cultuales y pedagógicas en zonas públicas, 
adelantamos jornadas comunitarias frente a la visibilización 
y diálogo social y comunitario frente al tema de las 
violencias contra las mujeres.

Y �nalmente, desde nuestra participación como Mesa Local 
de Mujeres, en el Consejo Consultivo de Mujeres, a nivel 
distrital, posicionamos lo que hacemos como localidad para 
erradicar de nuestros territorios este �agelo de las 
múltiples violencias que a nivel público y privado deterioran 
y dañan la vida, los cuerpos y los sueños de las mujeres de 
nuestra localidad.

Mujeres que por la Mesa participamos en el Consejo de 
Seguridad para las Mujeres:
Isabel Camacho
Ángela Sepúlveda
María Helena Céspedes Siabato

Contribución de lideresas

Recorridos en el espacio público: 10 recorridos en horas de 
la tarde y noche, en donde se georreferenciaron puntos 
inseguros, identi�cación de violencias en espacio público, 
diálogo con mujeres que transitan y trabajan de manera 
informal (“chazas”, carretas de alimentos y vendedoras de 
tinto) y mujeres vinculadas a actividades sexuales pagadas 
 
Acciones de intervención y Resigni�cación: cuatro 
acciones de intervención de espacio público, en Patio Bonito, 
en la zona de la Primera de Mayo con un impacto, mural en 
Llano Grande y acción a�rmativa de conmemoración en el 
parque Gilma Jiménez, con un total de mujeres participantes 
en las intervenciones de Espacio Público: 436

Acciones de sostenibilidad: a través de la estrategia de 
Jornadas Territoriales de Prevención de Violencias, se 
impactó un total de 903 mujeres, con la implementación de 
30 jornadas por los diferentes sectores de la localidad, 
entidades participantes: Alcaldía Local (Mujeres Seguras, 
seguridad, participación y operadores), Policía (Derechos 
Humanos, GUFAG, Prevención y vecindario), Secretaría 
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia (redes 
ciudadanas, gestores/as de convivencia y casa de justicia, 
casa de la libertad), Secretaría Distrital de Integración Social 
(familias, habitante de calle y juventud), Subred de servicios 
en salud (salud plena, centros de escucha, PAI, ASP) OIM PRO 
(Organización Internacional para las Migraciones), 
Acueducto de Bogotá, IDIPRON, ICBF, Movilidad, Universidad 
ECCI (punto de orientación jurídica), Personería Local. 
 
Articulación con estrategias locales y procesos locales: 
como Mujeres Seguras, Niñas Seguras al Cole, semana de 
acceso a la justicia, semana de la Bici, Semana del buen 

Logros en prevención feminicidio

trato, contigo a tu barrio y Kennedy al Barrio.

Total de mujeres impactadas en los diferentes ejercicios 
territoriales: 1.339 

Ejercicio de fortalecimiento a la respuesta institucional en 
el marco de la Guía Técnica para la Formación a Servidores 
y Servidoras con un total de 359 funcionarios y funcionarias, 
colaboradores y colaboradoras.

Los temas que se abordaron fueron: Ruta única de atención 
a mujeres víctimas de violencias y en riesgo de feminicidio, 
Derecho de las mujeres a una vida libre de violencias, 
sistema articulador de alertas tempranas, factores de 
riesgo y recomendaciones técnicas para el abordaje de 
mujeres víctimas de violencia, ley 1257 de 2008 y Acoso 
Sexual Callejero.

9 mesas técnicas en donde se revisaron protocolos y se se 
cumplieron acuerdos en la articulación y disminución de 
tramites administrativos para la garantia de acceso a los 
servicios y procesos de atención.

Frente al ejercicio con ciudadanas, se destaca: conformación 
de dos semilleros de prevención de violencias contra las 
mujeres con mujeres mayores, procesos de sensibilización 
en el Derecho de las mujeres a una vida libre de violencias 
con padres, madres y acudientes de estudiantes de 
Instituciones Educativas Distritales, participación en 
espacios como Frentes de Seguridad, Juntas Zonales y 
encuentros Comunitrarios, para el posicionamiento de la 
Ruta única de atención a mujeres víctimas de violencias y en 
riesgo de feminicidio y entrega de infogra�a de los servicios 
de la Secretaría Distrital de la Mujer.

Acciones de prevención y fortalecimiento de redes y 
organizaciones de mujeres sobre el DVLV; se desarrollaron 


